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Gorte Suprema do o, Justicia de Ticumdn

En San Miguel de Tucuman, a 6 de
Noviernbre de dos mil veintitres,

reunidos los sefores Jueces de la

1307 | | 2023 |

oo Excma. Corte Suprema de Justicia que
suscriben, y
VISTO:
La Ley Provincial n® 9.607; la Acordada n® 868/23; y
CONSIDERANLDO:

La Ley Provincial n° 9.607 faculta a esta Excma. Corte Suprema de Justicia
a crear Oficinas de Gestion Asociada en los distintos fueros y Centros Judiciales,
de conformidad con las necesidades de servicio. A su vez, el articulo 3 de la Ley
establece: “Las Oficinas de Gestion Asocieda estaran a cargo de un
Secretario/Director, los que seran designados por la Excma. Corte Suprema de
Justicia de Tucuman, quien determinara sus funciones”.

En este contexto la Corte dispuso, mediante Acordada n°868/23, que los
Juzgados del Trabajo del Centro Judicial Capital correspondientes a la IV®, V° y
XI° Nominacién actien de forma asociada bajo la modalidad de Oficina de
Gestién Asociada. Asimismo, creé la Oficina de Gestion Asociada del Trabajo N°
1 (GEAT N°1) a fin de que asista a las citadas unidades judiciales, bajo la
dependencia jerarquica de la Oficina de Coordinacién Estratégica de Planificacion
y Gestion (OCE), y de la Oficina de Gestion Judicial (OGJ).

Consecuentemente, las Oficinas de Coordinacion Estratégica, y de Gestion
Judicial proponen las funciones descritas en ANEXO a la presente, para el cargo
de Director de las Oficinas de Gestién Asociada.

Por ello, visto el dictamen juridico de fs. 5, conforme al art. 13 de la Ley
Organica de Tribunales y encontrandose de licencia la Sra. Vocal Dra. Claudia
Beatriz Sbdar;

ACORDARON
l.- ESTABLECER como funciones del Cirector de la Oficina de Gestion

Asociada, las detalladas en el ANEXO adjunto a la presente.



Il.- DISPONER que en caso de licencia el Director de la Oficina de Gestién
Asociada sera reemplazado por quien esta Excma. Corte Suprema de Justicia
designe, a propuesta de los Coordinadores de las Oficinas de Coordinacion
Estratégica de Planificacién y Gestién, y de Gestidn Judicial.

lll.- NOTIFICAR a los Juzgados del Trabajo de la IV°, V° y XI° Nominacion
del Centro Judicial Capital, a la Oficina de Coordinacién Estratégica de
Planificacion y Gestién y a la Oficina de Gestion Judicial.

IV.- PUBLICAR en la pagina web del Poder Judicial.
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ANEXO

FUNCIONES DEL DIRECTOR DE LA OFICINA DE GESTION ASOCIADA

a) Unificar y estandarizar criterios y metodologias de procesos de trabajo internos
b) Articular la comunicacién y vinculacion con los Juzgados Asociados.

c) Ejercer la direccién del personal (empleados y funcionarios), organizando su
distribucién y colaboracion entre las areas, prestar conformidad en los cambios de
turnos y pedidos de licencias, y toda otra cuestion relacionada que considere
pertinente en razon de las necesidades del servicio.

d) Planificar los objetivos y acciones de las areas pertenecientes a la Oficina de
Gestion Asociada.

e) Coordinar, supervisar y evaluar el desempefio de las areas, asegurando la
calidad de las tareas realizadas.

f) Coordinar la comunicacién y colaboracion de las diferentes areas, compartiendo
informacion relevante y estableciendo los canales de comunicacion.

g) Firmar las providencias que correspondan.

h) Identificar y dar respuesta a las necesidades y requisitos de usuarios externos.
i) Requerir los informes que considere pertinentes para tomar decisiones (gj.
consultas sobre el personal a la superintendencia delegada, etc.)

j) Emitir resoluciones de organizacién interna.

k) Disponer la realizacion de capacitaciones internas y aquellas establecidas por
el Centro de Capacitacion, por parte del personal, en base a las necesidades de
formacién detectadas.

) Resguardar la documentacion original y cumplir con las disposiciones de la
Excma. Corte Suprema de Justicia sobre su devolucion y destruccion.

m) Comunicar periédicamente a las Oficinas de Coordinacion Estratégica y

Gestion Judicial, sobre los resultados, cambios y requerimientos que fueren

surgiendo.



n) Dar cumplimiento a las politicas y procedimientos definidos por la Excma. Corte

Suprema de Justicia de Tucumén y las Oficinas de Coordinacion Estratégica y

Gestion Judicial.
fi) Mantener reuniones con los directores de otras Oficinas de Gestién Asociada

(no penal), Oficina de Gestién de Audiencias (penal) a fin de identificar y compartir

buenas practicas.

o) Las demas tareas que especificamente indique la Excma. Corte Suprema de

Justicia, en el marco de sus competencias.
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