Reglamentacidn de los ejes tematicos de examen, estandares de correccion y
material de estudio contenidos en el Anexo I° del concurso publico de oposicién:

"Ayudante Judicial”

Ministerio Publico Fiscal

Inscripcion

Articulo_1.- En la péagina web del Ministerio Publico Fiscal se publicara un
Formulario de Inscripcion. El postulante deberd completar tal formulario de manera digital
e imprimirlo para ser presentado en la primer evaluacion.

Una vez establecida la fecha del primer examen (Prueba de Dactilografia), los
aspirantes previamente inscriptos deberan ingresar nuevamente a la pagina web del
Ministerio Publico Fiscal, a los efectos de solicitar el turno via internet para rendir el
examen de dactilografia.

Aquellos que hayan aprobado el primer examen, oportunamente deberan ingresar a
la pagina web a efectos de solicitar el turno para rendir los tres examenes restantes.

El requisito de solicitud de asignacion de turnos de examen por la pagina web es
excluyente, es decir que aquel interesado que no ingrese a la pagina web y solicite turno

de examen para rendir, quedara automaticamente excluido del concurso.

Evaluaciones

Articulo 2.-

Prueba de Dactilografia

Los postulantes se someteran en primer término a una prueba de tipeo, que
consistira en copiar en computadora textos juridicos que se sortearan en presencia de los
concursantes.

Para aprobar, el postulante debera lograr un resultado de ciento cuarenta (140)
palabras correctas -como minimo- en el plazo de cuatro (4) minutos, luego de

descontados los errores.



Se descontard una palabra (1) por cada falta en la que se incurra durante el
examen y media palabra (0,5) por cada media falta.

Se computard como una falta: La palabra con errores mecanograficos u
ortogréficos, la palabra duplicada, la que no esté en el texto original, la omisién de
palabras que se encuentran en el texto original y la inclusion de las mismas en
secuencias erroneas.

Se computaran como media falta: los errores de acentuacion, puntuacion y las
palabras cortadas o unidas indebidamente y los errores de mayuscula o minuscula.

Quien no alcance el minimo de 140 palabras correctas, una vez descontados los
errores, quedara eliminado del concurso.

Inmediatamente después de finalizada la prueba, el programa informatico imprimira
el resultado en forma automatica, siendo cargo del aspirante conformar dicha impresion a
efectos de respaldar la evaluacién realizada.

Para rendir el examen se utilizard el "Teclado Espafiol (Alfabetizacién

Internacional)”, en la cual el acento se encuentra a la derecha de la letra “ii”.

Prueba de Ortografia

Los concursantes deberan realizar una prueba de ortografia consistente en la
correccién de un texto sobre temas de indole juridica con veinte (20) errores. Para esta
prueba tendran un tiempo de quince (15) minutos. Inmediatamente de finalizada la prueba,

el programa informatico imprimir& el resultado en forma automatica.

Prueba de Conocimientos Teoricos
Los postulantes seran evaluados sobre temas de conocimiento general de indole
juridico con la modalidad de opcién multiple y/o verdadero — falso. Para esta prueba

tendran un tiempo de cuarenta (40) minutos.

Prueba de Conocimientos en Informatica

Los concursantes que superen las etapas anteriores deberan rendir un examen de
conocimientos de Informatica con la modalidad de opcion multiple y/o verdadero— falso
sobre los siguientes contenidos: Procesador de textos Microsoft Word, Microsoft Excel,

manejo de Internet y correo electronico. El objetivo de esta prueba es evaluar la aptitud de



los aspirantes en la operacion de los sistemas informaticos mas utilizados. Para esta

prueba tendran un tiempo de quince (15) minutos.

Estandares de correccion
Articulo 3.-
Ponderacién
Cada examen tendra asignado un puntaje maximo y un puntaje minimo. Aquellos
que obtuvieran una puntuacion inferior al minimo requerido, seran eliminados

autométicamente del concurso, no pudiendo pasar al siguiente examen.

Determinacion del Puntaje por Prueba:

Examen de dactilografia: la calificacion se determinara conforme al siguiente
procedimiento. Al concursante que logré la mayor cantidad de palabras correctas, se le
otorgard el puntaje maximo de 15 puntos. Este puntaje serd equivalente al 100%.
Establecido ello, se determinardn los puntajes para el resto de los evaluados que
aprobaron el examen en forma proporcional, tomando como base de célculo esa cantidad

de palabras.

Examen de ortografia: tendra un valor de 15 puntos para aquellos que hubieren
encontrado los 20 errores en el texto, lo que equivale al puntaje maximo. Para aprobar se
requiere el puntaje minimo de 10,5 puntos, que representa el 70% de los 15 puntos y

corresponde a 14 errores corregidos en el texto.

Examen de conocimientos tedricos juridicos: tendra un valor de 50 puntos para
aguellos que hayan contestado correctamente 50 preguntas, lo que equivale al puntaje
maximo. Para aprobar se requiere el puntaje minimo de 35 puntos, que representa el 70%

de los 50 puntos y corresponde a 35 respuestas correctas.

Examen de informética: tendra un valor de 20 puntos para aquellos que hayan
contestado correctamente 20 preguntas, lo que equivale al puntaje maximo. Para aprobar
se requiere el puntaje minimo de 14 puntos, que representa el 70% de los 20 puntos y

corresponde a 14 respuestas correctas.



Tabla de Ponderaciones

Pruebas Puntaje maximo Puntaje minimo

Dactilografia 15 puntos 140 palabras correctas en 4 minutos
Ortografia 15 puntos 10,5 puntos (70%)
Teorico Juridico 50 puntos 35 puntos (70%)
Informatica 20 puntos 14 puntos (70%)

TOTAL 100 puntos

Las calificaciones de los concursantes se determinaran sobre la base de la

sumatoria de la puntuacion obtenida en los cuatro exdmenes.

Material de estudio
Articulo 4.-
El material tedrico de estudio, tanto para la evaluacion Tedrico Juridica como para
la Informatica, se publicara en la pagina web del Ministerio Publico Fiscal y estara subido a
la pagina web para ser consultado por los concursantes, hasta tanto sea la fecha de las
evaluaciones. Dicho material podra estar sujeto a modificaciones, las cuales se publicaran
en la pagina web, en la seccion del presente concurso, siendo responsabilidad de los

postulantes consultar periodicamente dicha seccion.

Orden de mérito

Articulo_5.- Terminadas todas las evaluaciones y habiendo realizado las
ponderaciones correspondientes, se determinara el Orden de Mérito, el cual sera
publicado en la pagina web del Ministerio Publico Fiscal.

El mismo tendra caracter provisorio y se publicara en el sitio web, pudiendo ser
observado por dos dias habiles por motivos formales, y soélo respecto de los errores
materiales y/o inobservancias de formalidades del procedimiento cumplido. La apreciacion
técnica de mérito es irrecurrible en sede administrativa.

Sobre las observaciones producidas se correra traslado por dos dias, si

correspondiera y luego se expedira el Ministerio Publico Fiscal, en el plazo de tres dias.



Articulo 6.- EI Ministerio Publico Fiscal dispondra posteriormente la realizacion de
los examenes pre ocupacionales y los requisitos indispensables y excluyentes para el
ingreso a la Institucion, previos a la resolucion final.

A medida que sea necesario cubrir las vacantes de ayudantes judiciales, los
mismos deberan completar los examenes pre ocupacionales, consistentes en examenes
meédicos y psicolégicos; como asi también la presentacion de toda la documentacion
personal que les sea requerida.

La aprobacion de los examenes pre ocupacionales constituye un requisito

indispensable y excluyente para el ingreso a la Institucion.

Documentacion a presentar

Articulo _7.- El aspirante deberd cumplir, antes de la designacién, con la

documentacion que ordinariamente se exige para el ingreso de agentes al Ministerio
Publico Fiscal, a saber:

- Documento Nacional de Identidad (D.N.l.) vigente y dos (02) fotocopias de
ambas caras. No se aceptara constancia de solicitud de tramite para Documento Nacional
de Identidad ni ningun otro medio de identificacion personal.

- Certificado de Buena Conducta actualizado (6 meses de vigencia) expedido por
la Policia de Tucuman a la fecha.

- En caso de ser estudiante regular de las carreras de Abogacia, Procuracién o
Notariado, presentar constancia -original- expedida por la Universidad donde cursa sus
estudios, donde conste tener al menos veinte materias aprobadas. Ademas debera
presentar copia del Titulo Secundario o Polimodal analitico, certificada por el
Establecimiento Educativo y por el Ministerio de Educacion de la Provincia de Tucuman. Si
el Titulo es de otra Provincia, debe ademas estar certificado por el Ministerio de Educacion
de la Provincia que lo expidio.

- En caso de poseer Titulo Universitario:

e Universidad Privada: copia del titulo analitico legalizada por la
Universidad que expidio el mismo.
e Universidad Estatal: copia legalizada por el Rectorado de la

Universidad.



- Constancia de N° de CUIL.
- Acta de nacimiento legalizada por el Registro Civil.
- Documentacion de filiacion (en caso que corresponda):
e Acta de Matrimonio legalizada por el Registro Civil.
e Fotocopia de DNI y Acta de Nacimiento legalizada por el

Registro Civil del cdnyuge y los hijos.

Capacitacion
Articulo 8.- Una vez finalizado el proceso de seleccion, se procederd a la
capacitacion del ingresante, con el objetivo de facilitar la rapida adaptacion e integracion
del mismo y posteriormente el ingresante realizarAd una practica que consistird en la
observacion del funcionamiento de las oficinas judiciales o administrativas, segun sea el

destino de la vacante a cubrir.

Designacién

Articulo 9.- El Ministerio Publico Fiscal designara, de conformidad a la normativa
vigente, a aquellas personas que se encuentren en la némina, de acuerdo a las vacantes
que se vayan produciendo.

El acto administrativo por el cual se designare a los postulantes, sera irrecurrible en
sede administrativa.

El concursante que le tocara en turno ser designado sera notificado a través de la
pagina web y mediante el envio de un correo electrénico y tendra un plazo de cinco (05)
dias habiles para presentarse ante el Ministerio Publico Fiscal para prestar su conformidad
al ingreso, de lo contrario habra decaido el derecho a ser designado.

El nombramiento que se efectuare lo sera en caracter interino durante el plazo de
un (01) afo, transcurrido el cual, se solicitaran informes sobre el desempefio funcional del
agente a efectos de su nombramiento en cargos de planta permanente; esta circunstancia

podr& ser prorrogada por el Ministerio Publico Fiscal hasta por un (01) afio mas.



Centros Judiciales

Articulo 10.- El presente Proceso de Ingreso de Ayudantes Judiciales sera de

aplicacion en todos los Centros Judiciales de la Provincia de Tucuman: Capital,

Concepcidon y Monteros, excepto en los Juzgados de Paz.



